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Integriertes Management

Compliancebescheinigung
Die WOLFF & MÜLLER Unternehmensgruppe

mit den dazugehörenden Geschäftseinheiten

WOLFF & MÜLLER Holding GmbH & Co. KG, WOLFF & MÜLLER Government Services GmbH & Co. KG,
WOLFF & MÜLLER Hoch- und Industriebau GmbH & Co. KG, WOLFF & MÜLLER Ingenieurbau GmbH, WOLFF &
MÜLLER Tief- und Straßenbau GmbH & Co. KG, PST SPEZIALTIEFBAU-SÜD GmbH, GKT Spezialtiefbau GmbH

und WOLFF & MÜLLER Quarzsande GmbH und der WOLFF & MÜLLER Immobilien GmbH,

erfüllt alle rechtlichen Vorgaben des Sozialversicherungsrechts,
die tarifvertraglichen Vorgaben im Bereich der Mindestlohnregelungen,

alle rechtlichen Vorgaben des Arbeitnehmerentsendegesetzes,
des Gesetzes der Bekämpfung der Schwarzarbeit und der illegalen Beschäftigung,

des Datenschutzrechts, der Finanzbehörden sowie des Handwerks- und Gewerberechts.
Die genannten gesetzlichen Regelungen sind grundsätzlich von den beauftragten

Nach- und Subunternehmern für Liefer- und Werkleistungen einzuhalten.
Die Prüfung, Feststellung und Dokumentation der Einhaltung dieser Vorgaben erfolgte

durch WOLFF & MÜLLER GF Leitung Nachunternehmermanagement.
Die Präventionsmaßnahmen gegen Wettbewerbsverzerrungen und Betrug und zur
Einhaltung der Rechtsvorgaben wurden mit Unterstützung der Generalzollverwaltung

erarbeitet und sind national und international zertifiziert.

Ebenso erfüllt die WOLFF & MÜLLER Unternehmensgruppe, Geschäftsfeld Bau,
alle bindenden Verpflichtungen, rechtlichen und sonstigen Anforderungen,
die im Kontext mit den folgenden Managementnormen an sie gestellt sind:

• DIN EN ISO 9001:2015 – Qualitätsmanagement
• DIN EN ISO 45001:2018 – Arbeitssicherheits- und

Gesundheitsschutzmanagement,
• DIN EN ISO 14001:2015 – Umweltmanagement,
• DIN EN ISO 50001:2018 – Energiemanagement.

Die Feststellung der Einhaltung der sonstigen Anforderungen bzw. bindenden Verpflichtungen im
Kontext mit dem Qualitäts-, Arbeitssicherheits- und Gesundheitsschutzmanagement, Umwelt- und

Energiemanagement erfolgte durch den internen Bereich SE-RM / IMS integriertes Managementsystem.
Die Prüfung und Feststellung der Erfüllung der Anforderungen der oben genannten

international gültigen Managementnormen erfolgte durch eine akkreditierte Prüfungsgesellschaft.
Die Ergebnisdokumentation erfolgte durch Ausstellung entsprechender Zertifikate.
Alle vorgenannten Maßnahmen und Prozesse sind Bestandteil eines integrierten

Risikomanagementsystems der WOLFF & MÜLLER Unternehmensgruppe, welches auch
weitere Risikofelder und deren Wechselbeziehungen

zur Nachhaltigkeit der Organisation umfasst und steuert.

Die Bescheinigung ist ab dem Tag der Ausstellung 12 Monate gültig.

Berlin, 28. Juli 2022
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Compliancebescheinigung
Die WOLFF & MÜLLER Government Services GmbH & Co. KG,

Schwieberdinger Str. 107, 70435 Stuttgart, mit den Niederlassungen NL Süd, Heßbrühlstraße 7, 70565 Stuttgart,
und NL West, Sauerwiesen 2, 67661 Kaiserslautern,

erfüllt alle rechtlichen Vorgaben des Sozialversicherungsrechts, die tarifvertraglichen
Vorgaben im Bereich der Mindestlohnregelungen, alle rechtlichen Vorgaben des

Arbeitnehmerentsendegesetzes, des Gesetzes der Bekämpfung der Schwarzarbeit und
der illegalen Beschäftigung, des Datenschutzrechts, der Finanzbehörden sowie des

Handwerks- und Gewerberechts.
Die genannten gesetzlichen Regelungen sind grundsätzlich von den beauftragten Nach- und Subunternehmern für

Liefer- und Werkleistungen einzuhalten. Die Prüfung, Feststellung und Dokumentation der Einhaltung dieser Vorgaben
erfolgte durch WOLFF & MÜLLER GF Leitung Nachunternehmermanagement.

Die Präventionsmaßnahmen gegen Wettbewerbsverzerrungen und Betrug und zur Einhaltung der Rechtsvorgaben
wurden mit Unterstützung der Generalzollverwaltung erarbeitet und sind national und international zertifiziert.

Die WOLFF & MÜLLER Government Services GmbH & Co. KG nimmt seit 15.08.2012 an
den Sozialkassenverfahren der SOKA-BAU teil und beschäftigt seit 01.06.2016
gewerbliche Arbeitnehmer. Sowohl die angestellten als auch die gewerblichen

Arbeitnehmer werden regelmäßig geschult.
Ebenso erfüllt die WOLFF & MÜLLER Unternehmensgruppe alle bindenden

Verpflichtungen, rechtlichen und sonstigen Anforderungen, die im Kontext mit den
folgenden Managementnormen an sie gestellt sind:
• DIN EN ISO 9001:2015 – Qualitätsmanagement,
• DIN EN ISO 14001:2015 – Umweltmanagement,
• DIN EN ISO 50001:2011 – Energiemanagement.

Die Prüfung, Feststellung und Dokumentation der Einhaltung der rechtlichen und sonstigen Anforderungen im Kontext
mit dem Arbeitsschutzmanagement erfolgte durch den internen WOLFF & MÜLLER Bereich SE–RM / Leitung AUG. Die

Feststellung der Einhaltung der sonstigen Anforderungen bzw. bindenden Verpflichtungen im Kontext mit dem
Qualitäts-, Umwelt- und Energiemanagement erfolgte durch den internen Bereich SE-RM / IMS.

Die Prüfung und Feststellung der Erfüllung der Anforderungen der oben genannten international gültigen
Managementnormen erfolgte für jedes Regelwerk gesondert durch eine akkreditierte Prüfungsgesellschaft. Jede

Ergebnisdokumentation erfolgte durch Ausstellung eines entsprechenden Zertifikates.

Alle vorgenannten Maßnahmen und Prozesse sind Bestandteil eines integrierten Risikomanagementsystems der WOLFF
& MÜLLER Unternehmensgruppe, welches auch weitere Risikofelder der Organisation umfasst und steuert.

Die Bescheinigung ist ab dem Tag der Ausstellung 12 Monate gültig.
Berlin, 22. Mai 202015. August 2023

WOLFF & MÜLLER Holding GmbH & Co. KG, WOLFF & MÜLLER Government Services GmbH & Co. KG,   
WOLFF & MÜLLER Hoch- und Industriebau GmbH & Co. KG, WOLFF & MÜLLER Ingenieurbau GmbH, WOLFF & 
MÜLLER Tief- und Straßenbau GmbH & Co. KG, PST SPEZIALTIEFBAU-SÜD GmbH, GKT Spezialtiefbau GmbH, 

WOLFF & MÜLLER Quarzsande GmbH und der WOLFF & MÜLLER Immobilien GmbH,

Die Feststellung der Einhaltung der sonstigen Anforderungen bzw. Compliance-Verpflichtungen im 
Kontext des Qualitäts-, Arbeitssicherheits- und Gesundheitsschutz-, Umwelt- und Energiemanagements 

erfolgte durch den internen Bereich Abteilung SE-UE / IMS integriertes Managementsystem.


