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Axia Award 2017:
WOLFF & MULLER gewinnt Sonderpreis Integration

Jury wirdigt das Engagement des Bauunternehmens fir Flicht-
linge

31 Finalisten, sechs Preistrager, und einer davon ist WOLFF & MUL-
LER: Das Stuttgarter Bauunternehmen wurde am 29. November 2017
in DUsseldorf vor mehr als 200 geladenen Gasten aus der Industrie mit
dem Axia Award 2017 ausgezeichnet. Der Preis wurdigt nachhaltiges
Unternehmertum. Er wird von Deloitte und der WirtschaftsWwoche aus-
gelobt. Kooperationspartner ist der Bundesverband der Deutschen In-
dustrie e. V. Neben den Rubriken Strategie, Innovation, Mensch und
Ressourcen hat die Jury in diesem Jahr zwei Sonderpreise fur das Le-
benswerk und fir Integration vergeben. WOLFF & MULLER hat den
Sonderpreis Integration gewonnen, weil das Familienunternehmen sich
in besonderem Mal3e fur die Integration von Flichtlingen in den Arbeits-
markt engagiert.

Der Award wurde wie folgt begriindet: ,Uber ein Prozent der 2.000 Mit-
arbeiter des Stuttgarter Bauunternehmens sind Flichtlinge. Diese
Quote Ubertrifft den Durchschnitt in Deutschland um ein Vielfaches.
Kein Selbstzweck — man sieht Integration angesichts des Fachkréfte-
mangels als Chance, nicht als Hirde. Mit Qualifizierungsprogrammen
und Praktika bereitet das Unternehmen Flichtlinge auf eine Ausbildung
und Karriere im Bausektor vor: Integration durch berufliche Perspekti-
ven.”

Projektleiter Hans Schmid nahm den Axia Award 2017 im Namen des
Teams entgegen, das die Flichtlingsprogramme bei WOLFF & MUL-
LER betreut. ,Die Auszeichnung spornt uns an, uns weiterhin mit viel
Herzblut fur geflichtete Menschen einzusetzen und sie fur den Bau zu
gewinnen — auch weil die Bauwirtschaft dringend engagierte Fachkréfte
braucht. Wir werden unsere Programme trotz birokratischer Hurden
fortsetzen. WOLFF & MULLER stellt sich als Familienunternehmen der
gesellschaftlichen Verantwortung®, sagt Schmid.
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Links:
Website Axia Award:
https://award.wiwo.de/axia/

Video zum Sonderpreis Integration:
https://www.youtube.com/watch?v=i1Z1ZhIXT0Q

Engagement fur Fluchtlinge:
http://www.wolff-mueller.de/die-bauwirtschaft-als-chance-wolff-und-
mueller-integriert-fluechtlinge-in-den-arbeitsmarkt.html

Bild:

axiaaward 2017

Nachhaltiges Unternehmertum

Hans Schmid (links) nahm fiir WOLFF & MULLER den Axia Award
2017, Sonderpreis Integration, entgegen.
Quelle: Deloitte/Rainer Holz

Uber WOLFF & MULLER

WOLFF & MULLER wurde 1936 gegriindet und ist heute eines der fiihrenden Bauunternehmen
Deutschlands in privater Hand. Das mittelstandische Familienunternehmen mit Hauptsitz in
Stuttgart erwirtschaftete 2016 einen Umsatz von 800 Mio. Euro. Mit rund 2.000 Mitarbeitern an
27 Standorten im Bundesgebiet ist die WOLFF & MULLER Gruppe (iberall dort vertreten, wo
effektive, partnerschaftliche und innovative Lésungen gefordert sind: im Hoch- und Industrie-
bau, Ingenieurbau, Stahlbau, bei der Bauwerkssanierung, im Tief- und Straf3enbau sowie Spe-
zialtiefbau. Dazu kommen eigene Gesellschaften und Unternehmensbeteiligungen in der Roh-
stoffgewinnung und im baunahen Dienstleistungssektor. Mehr Informationen auf der Website
www.wolff-mueller.de

Pressekontakt:

Dana Walter / Heidrun Rau

Communication Consultants GmbH Engel & Heinz
BreitwiesenstralRe 17, 70565 Stuttgart

Telefon (0711) 9 78 93-34 bzw. -28, Telefax (0711) 9 78 93-44
E-Mail: wolff-mueller@cc-stuttgart.de
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