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Karrieretag Familienunternehmen bei WOLFF &
MULLER

Unter dem Motto ,,Vielfalt — exakt unsere Baustelle“ richtet
WOLFF & MULLER am 7. Juli den Karrieretag
Familienunternehmen mit Gber 30 Partnerfirmen aus.
Bewerbungen sind ab sofort moglich.

Mai 2023 — Fir vorab akkreditierte Absolvierende, (Young) Professionals und
Flhrungskrafte aller Fachrichtungen findet am 7. Juli 2023 der ,,Karrieretag
Familienunternehmen* auf dem WOLFF & MULLER Campus in Stuttgart statt. Mit
dabei sind tber 30 Familienunternehmen. Sie informieren Gber konkrete
Stellenangebote, zukiinftige Karriereperspektiven und internationale
Einsatzmdglichkeiten. Der Karrieretag Familienunternehmen ist eine gemeinsame
Initiative fuhrender Familienunternehmen, des Entrepreneurs Club und der Stiftung
Familienunternehmen. Seit 2006 findet die Veranstaltung an wechselnden Orten in
Deutschland statt. Ausrichter ist immer ein Familienunternehmen, Schirmherr ist der

Bundesminister fir Wirtschaft und Klimaschutz Dr. Robert Habeck.

WOLFF & MULLER baut auf Vielfalt

Bereits seit sieben Jahren nimmt WOLFF & MULLER regelm&Rig am Karrieretag
Familienunternehmen teil und richtet die Recruiting- und Kontaktmesse dieses Jahr
zum ersten Mal aus. ,95 Prozent aller Unternehmen in Deutschland sind in
Familienhand, die 60 Prozent aller Arbeitsplatze stellen. Der Karrieretag
Familienunternehmen ist flr uns eine wichtige Plattform, um uns als attraktiver
Arbeitgeber zu prasentieren®, sagt Dr. Albert Durr, Geschaftsfihrender
Gesellschafter der WOLFF & MULLER Gruppe. Das Motto der Veranstaltung lautet
,Vielfalt — exakt unsere Baustelle®. Dr. Diirr erlautert: ,WOLFF & MULLER baut auf
Vielfalt, deshalb mdchten wir das Thema als Gastgeber auch in den Fokus des
Karrieretages riicken. Denn vielfaltige Teams bringen bessere Lésungen hervor.
Vielfaltig sind auch die Aufgaben und Karrierechancen, die wir als Vorreiter fir

digitales und nachhaltiges Bauen anbieten.”
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Rund 600 Kandidatinnen und Kandidaten erwartet

Am Messetag prasentieren sich mehr als 30 fuhrende Familienunternehmen wie
Hilti, Kércher oder Wirth. Dazu werden rund 600 vorausgewéhlte Bewerberinnen
und Bewerber erwartet, die personlich mit dem Top-Management der Unternehmen
Uber Karriereméglichkeiten sprechen kdnnen. Am Messestand von WOLFF &
MULLER stehen Expertinnen und Experten aus unterschiedlichen Fachbereichen fiir
alle Fragen rund um Einstiegsmaglichkeiten und Karrierewege sowie
Personalentwicklungsthemen zur Verfligung. Neben klassischen Bauberufen sucht
WOLFF & MULLER auch Verstarkung im kaufmannischen Bereich und in MINT-
Berufen. Von Hamburg bis Augsburg sind Stellen in ganz Deutschland verflgbar.
Auch fiir Starkung ist gesorgt: Am neuen WOLFF & MULLER Campus gibt es im

Betriebsrestaurant ,HammerlLecker Speisen und Getranke.

Bewerbungen sind bis zum 12. Juni unter folgendem Link mdglich:

https://www.karrieretag-familienunternehmen.de
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Bildunterschrift: WOLFF & MULLER ist Gastgeber des diesjahrigen Karrieretag
Familienunternehmen am WOLFF & MULLER Campus in Stuttgart. Mit dem Motto
»,Vielfalt — exakt unsere Baustelle® betont das Bauunternehmen die Wichtigkeit von
Diversitat in der Baubranche. Quelle: Der Entrepreneurs Club
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Bildunterschrift: Uber 30 Familienunternehmen aus ganz Deutschland
informieren an ihren Messestanden Uber Stellenangebote, internationale
Einsatzmdglichkeiten und zuklnftige Karriereperspektiven in ihren Unternehmen.
Rund 600 vorab akkreditierte Bewerberinnen und Bewerber werden erwartet.
Quelle: Der Entrepreneurs Club
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Diese Presseinformation samt Bildern finden Sie auch im Internet unter

www.wolff-mueller.de (Newsroom) und www.cc-stuttgart.de/presseportal

* % %

Uber WOLFF & MULLER

WOLFF & MULLER wurde 1936 gegriindet und ist heute eines der fiinrenden Bauunterneh-
men Deutschlands in privater Hand. Das mittelstandische Familienunternehmen mit Hauptsitz
in Stuttgart ist Gberall dort vertreten, wo effektive, partnerschaftliche und innovative Lésungen
gefordert sind: im Hoch- und Industriebau, Ingenieurbau, Stahlbau, bei der
Bauwerkssanierung, im Tief- und StraRenbau sowie im Spezialtiefbau. Neben Bauleistungen
bietet die WOLFF & MULLER-Gruppe auch Bau- und Rohstoffe sowie baunahe
Dienstleistungen an. Sie beschéftigt rund 2.100 Mitarbeiter an 25 Standorten im Bundesgebiet
und erwirtschaftete 2021 einen Jahresumsatz von 930 Millionen Euro. Mehr Informationen auf
der Website www.wolff-mueller.de
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Uber Karrieretag Familienunternehmen

Der ,Karrieretag Familienunternehmen® ist eine gemeinsame Initiative flihrender
Familienunternehmerinnen, des Entrepreneurs Club und der Stiftung Familienunternehmen.
Inhaberinnen und Personalentscheiderinnen lernen hochqualifizierte Fach- und
Fuhrungskrafte kennen. Schirmherr ist der Bundeswirtschaftsminister. Weitere Informationen
und Bewerbung auf der Website www.karrieretag-familienunternehmen.de

Pressekontakt:

Astrid Altensen / Heidrun Rau

Communication Consultants GmbH

Breitwiesenstral3e 17, 70565 Stuttgart

Telefon (0711) 9 78 93-77 bzw. -28, Telefax (0711) 9 78 93-44
E-Mail: wolff-mueller@cc-stuttgart.de

Karsten Morschett

Der Entrepreneurs Club

Ismaninger Strafl’e 113, 81675 Miinchen
Telefon (089) 4161465-50
karsten.morschett@entrepreneursclub.eu
www.entrepreneursclub.eu

Pauline von Katte

Stiftung Familienunternehmen
Prinzregentenstrafie 50, 80538 Miinchen
Telefon (089) 1276400-03
vonkatte@familienunternehmen.de
www.familienunternehmen.de
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